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1. Опис навчальної дисципліни 

 
1. Шифр і назва галузі знань – 07 Управління та адміністрування  
2. Код і назва напряму підготовки – 073 Менеджмент 

3. Назва спеціалізації – спеціалізація не передбачена 
4. Назва дисципліни – Економічний аналіз 
5. Тип дисципліни – обов’язкова 
6. Код дисципліни – ППО 16 
7. Освітній рівень, на якому вивчається 

дисципліна 

– перший освітній рівень  

8. Ступінь вищої освіти, що здобувається – бакалавр  
9. Курс / рік навчання – третій 

10. Семестр – п’ятий 
11. Обсяг вивчення дисципліни:   

 1) загальний обсяг (кредитів ЄКТС / годин) – 3,5 / 105 
 2) денна форма навчання:   
 аудиторні заняття (годин) – 36 
 % від загального обсягу – 34,29 
 лекційні заняття (годин) – 18 
 % від обсягу аудиторних годин – 50,0 
 семінарські заняття (годин) – 18 
 % від обсягу аудиторних годин – 50,0 
 самостійна робота (годин) – 69 
 % від загального обсягу – 65,71 
 тижневих годин:   
 аудиторних занять – 3,0 
 самостійної роботи – 4,0 
 3) заочна форма навчання:   
 аудиторні заняття (годин) – 12 
 % від загального обсягу – 11,43 
 лекційні заняття (годин) – 4 
 % від обсягу аудиторних годин – 33,33 
 семінарські заняття (годин) – 8 
 % від обсягу аудиторних годин – 66,67 
 самостійна робота (годин) – 93 
 % від загального обсягу – 88,57 
 тижневих годин:   
 аудиторних занять – 2,0 
 самостійної роботи – 5,17 

12. Форма семестрового контролю – екзамен 

13. Місце дисципліни в логічній схемі:   
 1) попередні дисципліни – ЗПО 1 Економічна теорія; 

ППО 5 Мікроекономіка; 

ППО 2 Макроекономіка; 

ППО 7 Фінанси, гроші та кредит;  

ППО 10 Облік і аудит 
 2) супутні дисципліни – ППО 14 Операційний менеджмент 
 3) наступні дисципліни – ППО 20 Економіка і фінанси підприємства;  

ППО 24 Зовнішньоекономічна діяльність 

підприємства; ППО 26 Економічне 

обґрунтування управлінських рішень 

14. Мова вивчення дисципліни – українська 
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2. Заплановані результати навчання 
Програмні 

компетентності, які 

здобуваються під час 

вивчення навчальної 

дисципліни 

Загальні компетентності: 
ЗК 3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 
ЗК 4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
ЗК 11. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 
СК 1. Здатність визначати та описувати характеристики 
організації 
СК 3. Здатність визначати перспективи розвитку організації 
СК 7. Здатність обирати та використовувати сучасний 
інструментарій менеджменту 
СК 10. Здатність оцінювати виконувані роботи, забезпечувати 
їх якість та мотивувати персонал організації 
СК 12. Здатність аналізувати й структурувати проблеми 
організації, формувати обґрунтовані рішення 

Результати  

навчання 

ПР 4. Демонструвати навички виявлення проблем та 
обґрунтування управлінських рішень 
ПР 5. Описувати зміст функціональних сфер діяльності 
організації 
ПР 6. Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу 
інформації, розрахунку показників для обґрунтування 
управлінських рішень 
ПР 11. Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення 
комунікації у різних сферах діяльності організації 
ПР 12. Оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки 
функціонування організації. 

 
Після завершення вивчення дисципліни  

здобувач повинен продемонструвати такі результати навчання: 

1. Знання  

(здатність запам’ятовувати або відтворювати факти (терміни, конкретні факти, 

методи і процедури, основні поняття, правила і принципи, цілісні теорії тощо) 
1.1) відтворювати визначення понятійно-термінологічного апарату економічного 

аналізу 

1.2) називати основні категорії економічного аналізу 

1.3) характеризувати методи економічного аналізу 

1.4) встановлювати зв'язок між елементами фінансової звітності 

1.5) описувати інтегровані підходи до організації інформаційного забезпечення 

економічного аналізу 

2. Розуміння 

(здатність розуміти та інтерпретувати вивчене, уміння пояснити факти, правила, 

принципи; перетворювати словесний матеріал у, наприклад, математичні вирази; 

прогнозувати майбутні наслідки на основі отриманих знань) 

2.1) пояснювати зміст дефініцій основних термінів, що розкривають суть економічного 

аналізу 

2.2) класифікувати методи економічного аналізу 

2.3) давати економічну інтерпретацію основних показників економічного аналізу 

2.4) пояснювати різницю між методичними підходами здійснення різних видів 

економічного аналізу 

2.5) пояснювати алгоритм комплексного економічного аналізу і пошуку резервів 

підвищення інтенсифікації та ефективності діяльності 

3. Застосування знань  

(здатність використовувати вивчений матеріал у нових ситуаціях (наприклад, 

застосувати ідеї та концепції для розв’язання конкретних задач) 

3.1) встановлювати зв'язок між соціально – економічними процесами та явищами 
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3.2) застосовувати економіко – логічні, економіко – математичні методи і моделі для 

вивчення діяльності підприємства 

3.3) формувати систему показників для оцінки окремих напрямів діяльності 

підприємства 

3.4) визначати причини зниження ефективності діяльності підприємства, виділяти 

пріоритети розвитку 

3.5) Знаходити оптимальні умови використання ресурсів підприємства 

4. Аналіз 

(здатність розбивати інформацію на компоненти, розуміти їх взаємозв’язки та 

організаційну структуру, бачити помилки й огріхи в логіці міркувань, різницю між 

фактами і наслідками, оцінювати значимість даних) 

4.1) аналізувати умови функціонування підприємства та фактори, що впливають на 

господарську діяльність 

4.2) аналізувати фінансову та статистичну звітність підприємства 

4.3) проводити комплексний аналіз діяльності підприємства з використанням сучасного 

методичного інструментарію економічного аналізу 

4.4) здійснювати перевірку узгодженості показників різних форм звітності 

4.5) визначати ефективність використання ресурсів підприємства 

5. Синтез 

(здатність поєднувати частини разом, щоб одержати ціле з новою системною 

властивістю) 

5.1) узагальнювати сучасні підходи до управління підприємством 

5.2) установлювати зв'язок між компонентами середовища підприємства та 

показниками ефективності 

5.3) узагальнювати результати проведеного аналізу, на основі яких формувати та 

обґрунтовувати пропозиції щодо підвищення ефективності діяльності 

підприємства 

5.4) збирати необхідну інформацію для проведення економічного аналізу 

5.5) інтегрувати сучасні моделі та прийоми економічного аналізу в практику 

управління підприємством 

6. Оцінювання 

(здатність оцінювати важливість матеріалу для конкретної цілі) 

6.1) оцінювати наявність та ефективність використання необоротних та оборотних 

активів суб’єкта господарювання 

6.2) проводити оцінку ліквідності балансу та рівня платоспроможності підприємства 

6.3) аргументовувати вибір альтернативних рішень 

6.4) проводити оцінку фінансової стійкості підприємства 

6.5) мобілізувати резерви підвищення інтенсифікації та ефективності діяльності 

підприємства 

7. Створення (творчість) 

(здатність до створення нового культурного продукту, творчості в умовах 

багатовимірності та альтернативності сучасної культури) 

7.1) розробляти сучасні системи контролю за динамікою економічних показників 

7.2) проектувати систему управління підприємствами із врахуванням результатів 

проведеного аналізу 

7.3) генерувати альтернативи розвитку окремих напрямів діяльності підприємства та 

його стратегічних пріоритетів в цілому 

7.4) будувати факторні  моделі, що відображають зв'язок між соціально – 

економічними процесами та явищами 

7.5) пропонувати власні варіанти використання ресурсів підприємства 
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3. Програма навчальної дисципліни 

 

Змістовний модуль 1.Теоретичні основи економічного аналізу діяльності 

підприємств 

Тема 1. Сутність економічного аналізу і його роль в системі управління 

підприємством 

Аналіз ринкової економіки: роль і місце економічного аналізу в управлінні 

підприємствами. Основні принципи економічного аналізу. Макроекономічний аналіз: 

аналіз на національному і регіональному рівнях. Мікроекономічний аналіз на рівні галузі, 

об’єднання, підприємства. 

Економічний аналіз як важлива функція управління. Зміст економічного аналізу та 

його предмет. Завдання аналізу ринкової економіки. Основні категорії економічного 

аналізу: показник, фактор, резерв, ресурси. Основні етапи розвитку економічного аналізу. 

Становлення і розвиток економічного аналізу в Україні.  

Аналітичний процес і його складові. 

Місце економічного аналізу в системі наук. Проблеми і перспективи розвитку 

економічного аналізу. 

 

Тема 2. Метод і методика економічного аналізу 

Метод  економічного аналізу господарської діяльності: визначення та характерні 

особливості.  

Використання методів та прийомів на етапах аналітичного дослідження. Методика 

економічного аналізу як сукупність відповідних принципів, методів, засобів та прийомів; 

творча активність суб’єктів аналізу. 

Класифікація методів обробки економічної інформації та прийоми аналізу: 

економіко-логічні (традиційні) та економіко-математичні, евристичні методи 

економічного аналізу. 

Класифікація економіко-логічних методів і прийомів та сфера їх застосування. 

Порівняння, форми порівняння та їх використання в аналізі. Забезпечення порівнянності 

показників. Прийоми групування для вивчення взаємозв’язку між факторними та 

результативними показниками, вивчення тенденцій розвитку та зміни економічних явищ, 

що досліджуються. Прийоми деталізації загальних показників за ознакою часу, 

господарських операцій, процесів, центрами відповідальності та складовими елементами 

(частками) показників. Деталізація як основа розробки факторної моделі показника, що 

аналізується. Метод балансового пов’язування у дослідженні матеріальних і трудових 

ресурсів, грошових втрат і доходів підприємства, його фінансового стану та при 

узагальненні результатів факторного аналізу. 

Графічний метод у дослідженні аналітичних показників. Засоби графічного 

зображення економічних показників. Методи аналізу кількісного впливу факторів на 

зміну результативного показника. Методи елімінування при дослідженні детермінованих 

факторних систем. 

Застосування економіко-математичних методів при вирішенні конкретних 

аналітичних завдань: методи кореляційного та регресійного аналізу, методи лінійного та 

динамічного програмування, методи теорії ігор та масового обслуговування. Матричні 

методи аналізу. 

Інструменти автоматизації  та цифровізації для спрощення аналізу бізнес-

процесів.Системи бізнес-аналітики в аналізі та підвищенні ефективності бізнес-процесів. 

 

Тема 3. Організація аналітичної роботи та інформаційне забезпечення економічного 

аналізу 

Мета, завдання і функції аналітичної служби підприємства. Планування аналітичної 

роботи. Комлексний та тематичний план. 
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Інформаційне забезпечення економічного аналізу. Система економічної інформації 

як база даних для аналізу господарської діяльності підприємств. Принципи організації 

інформаційного забезпечення аналізу господарської діяльності. Вимоги, яким має 

відповідати система економічної інформації.  

Класифікація та характеристика найважливіших видів економічної інформації, що 

використовується для аналізу фінансово-господарської діяльності підприємств: правова, 

нормативно-довідкова, планова, фактографічна. Методи перевірки достовірності джерел 

інформації.  

Бухгалтерська (фінансова) звітність: форми, структура та зміст. Статистична 

облікова інформація (звітна та оперативна). Необлікова інформація. 

Перспективи використання штучного інтелекту при аналізі бізнес-процесів. Аспекти 

конфіденційності даних під час цифровізації бізнес-процесів. 

 

Тема 4. Аналіз виробництва та реалізації продукції (робіт і послуг) 

Значення і завдання аналізу виробничої програми підприємства. Структурно-логічна 

модель аналізу виробництва та реалізації продукції, робіт, послуг. Показники обсягу 

продукції, їх взаємозв’язок, послідовність та зміст аналізу. Джерела інформації, що 

використовуються у процесі аналізу виробничої програми. 

Оцінка ступеня виконання плану за показниками виробничої програми. Оперативний 

аналіз виконання виробничої програми. Аналіз структури виробленої продукції 

(виконання робіт, наданих послуг) та розрахунок впливу структурних зрушень на зміну 

показників виробничої програми. Аналіз ритмічності (рівномірності) випуску продукції 

(надання послуг). Аналіз асортименту і якості продукції (товарів, робіт, послуг). Аналіз 

обсягів реалізації продукції (товарів, робіт, послуг). Аналіз виручки від реалізації 

продукції (товарів, робіт, послуг). 

Факторний аналіз виробничої програми. Основні фактори, що впливають на 

виконання виробничої програми підприємства. 

Аналіз показників якості продукції (послуг). Аналіз конкурентоспроможності 

виробленої продукції (наданих послуг). Оцінка конкурентних позицій підприємства за 

виробленою продукцією (наданими послугами). 

Визначення резервів збільшення обсягів виробництва і реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг). 

 

Тема 5. Аналіз трудових ресурсів підприємства 

Завдання, джерела та інформаційне забезпечення аналізу трудових ресурсів 

підприємства. Аналіз забезпеченості підприємства трудовими ресурсами.  

Аналіз складу і структури чисельності працівників. Аналіз руху кадрів, вивчення 

причин і мотивів плинності робітників підприємства. Аналіз використання фонду 

робочого часу. Визначення економічного збитку, що завдається підприємству у зв’язку з 

втратами робочого часу.  

Аналіз продуктивності праці. Аналіз динаміки продуктивності праці. Фактори, що 

впливають на зміну рівня продуктивності праці. Вивчення впливу трудових факторів на 

зміну виробничої програми підприємства.  

Підготовка ринку праці до потреб відновлювальної економіки. Проблема 

безробіття в умовах післявоєнного відновлення. Відновлення соціальних послуг для 

постраждалих внаслідов війни в Україні. Програми підготовки кадрів у сфері 

інформаційних технологій для підтримки цифровізації. 

 

Тема 6. Аналіз основних засобів підприємства 

Завдання, джерела та інформаційне забезпечення аналізу основних засобів 

підприємства. Аналіз руху і технічного стану основних засобів. Аналітичні показники, що 

використовуються для аналізу руху основних засобів і їх технічного стану. Аналіз 
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фондоозброєності праці. Аналітичний розрахунок впливу фондоозброєності праці на 

кінцеві результати роботи підприємства. 

Аналіз ефективності використання основних засобів. Аналітичні показники, що 

застосовуються для вивчення ефективності використання основних засобів: фондовіддача, 

фондомісткість продукції, рентабельність. Аналіз впливу основних засобів і ефективності 

їх використання на обсяг продукції (послуг). Аналіз ефективності використання 

виробничого устаткування. Аналітичні показники, що застосовуються для вивчення 

ефективності використання виробничого устаткування.  

Інноваційні технології для відновлення країни у післявоєнний період. 

 

Тема 7. Аналіз матеріальних ресурсів та їх використання 

Завдання та інформаційне забезпечення аналізу використання матеріальних ресурсів 

підприємства. Аналіз витрат на матеріали. Аналіз складських запасів матеріальних 

ресурсів підприємства 

Показники використання матеріальних затрат. Матеріаломісткість продукції і 

матеріаловіддача. Аналітичний розрахунок впливу матеріальних затрат і матеріаловіддачі 

на зміну обсягу виробництва продукції. 

 

Тема 8. Аналіз витрат на виробництво та собівартість продукції 

Завдання та інформаційне забезпечення аналізу витрат підприємства. Аналіз витрат 

на виробництво та собівартості продукції: показники і зміст аналізу.  

Аналіз собівартості окремих виробів. Собівартість продукції та задачі її аналізу. 

Об’єкти аналізу собівартості. Аналіз загальної суми витрат на виробництво продукції. 

Аналіз прямих матеріальних витрат. Сутність аналізу прямих матеріальних витрат. 

Фактори та оцінка їх впливу на рівень прямих матеріальних витрат. 

Аналіз комплексних статей витрат. Аналіз витрат на гривню виробленої продукції. 

Структурно-логічна модель загального аналізу собівартості реалізованої продукції. 

Структурно-логічні моделі факторних систем аналізу прямих матеріальних та трудових 

витрат. Структурно-логічна модель факторної системи аналізу загальновиробничих витрат 

у собівартості продукції. Структурно-логічна модель факторної системи аналізу витрат на 

гривню реалізованої продукції. 

 

Тема 9. Аналіз фінансових результатів та фінансового стану діяльності 

підприємства 

Значення, завдання та джерела даних для аналізу фінансових результатів. Аналіз 

прибутку підприємства.  

Аналіз фінансових результатів: показники, зміст аналізу. Структурно-логічна модель 

факторної системи аналізу фінансових результатів від операційної діяльності. 

Структурно-логічна модель факторної системи аналізу чистого прибутку. Структурно-

логічна модель аналізу розподілу чистого прибутку.  

Аналіз рентабельності діяльності підприємства. Структурно-логічна модель 

факторної системи аналізу рентабельності. 

Завдання та джерела даних для аналізу фінансового стану. Аналіз фінансового стану: 

показники та методика їх аналізу. Структурно-логічна модель аналізу фінансового стану. 

Оборотні активи та методика їх аналізу. Показники інтенсивності використання 

оборотних активів, методика їх розрахунку та аналітична оцінка. 

Аналіз джерел фінансування підприємства. Аналіз фінансової стабільності та 

платоспроможності підприємства. Діагностика ймовірності банкрутства підприємства. 

Ліквідність, платоспроможність, банкрутство. Структурно-логічна модель ефективності 

господарювання. Ключові технології цифровізації для стимулювання економічного 

зростання. Відновлення ліквідності та стабільності фінансової системи країни після війни. 

Зростання іноземних інвестицій у країну. 
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4. Структура вивчення навчальної дисципліни 

 

4.1. Тематичний план навчальної дисципліни 

Назви  тем 

Кількість годин 

Денна форма Заочна форма 

усього у тому числі усього у тому числі 

л с лаб інд с.р. л с лаб інд с.р. 

Тема 1. Сутність 

економічного аналізу і його 

роль в системі 

управління підприємством 

7 

 

2 

 

- 

 

- 

 

- 

 

5 

 

7 

 

1 

 

- 

 

- 

 

- 

 

6 

Тема 2. Метод і методика 

економічного аналізу 
10 

2 2 - - 6 10 1 2 - - 7 

Тема 3. Організація 

аналітичної роботи та 

інформаційне забезпечення 

економічного аналізу 

   12 

 

2 

 

2 

 

- 

 

- 

 

8 

 

12 

 

2 

 

2 

 

- 

 

- 

 

8 

Тема 4. Аналіз виробництва 

та реалізації продукції 

(робіт і послуг) 

12 

2 2 - - 8 10 - - - - 10 

Тема 5. Аналіз трудових 

ресурсів підприємства 
12 

2 2 - - 8 12 - 2 - - 10 

Тема 6. Аналіз основних 

засобів підприємства 
12 

2 2 - - 8 12 - 2 - - 10 

Тема 7. Аналіз 

матеріальних ресурсів та їх 

використання 

12 

 

2 

 

2 

 

- 

 

- 

 

8 

 

12 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

12 

Тема 8. Аналіз витрат на 

виробництво та 

собівартість продукції 

12 

 

2 

 

2 

 

- 

 

- 

 

8 

 

12 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

12 

Тема 9. Аналіз фінансових 

результатів та фінансового 

стану діяльності 

підприємства 

16 

 

2 

 

4 

 

- 

 

- 

 

10 

 

16 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

16 

Усього годин 105 18 18 - - 69 105 4 8 - - 93 

 

4.2. Теми семінарських (практичних, лабораторних) занять 

 

№  

з/п 

Назви тем Кiлькiсть годин 

Денна  

форма 

Заочна 

форма 

1. Тема 1. Сутність економічного аналізу і його роль в 

системі управління підприємством 

- - 

2. Тема 2. Метод і методика економічного аналізу 2 2 

3. Тема 3. Організація аналітичної роботи та 

інформаційне забезпечення економічного аналізу 

2 2 

4. Тема 4. Аналіз виробництва та реалізації продукції 

(робіт і послуг) 

2 - 

5. Тема 5. Аналіз трудових ресурсів підприємства 2 2 

6. Тема 6. Аналіз основних засобів підприємства 2 2 

7. Тема 7. Аналіз матеріальних ресурсів та їх 2 - 
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використання 

8. Тема 8. Аналіз витрат на виробництво та собівартість 

продукції 

2 - 

9. Тема 9. Аналіз фінансових результатів та фінансового 

стану діяльності підприємства 

4 - 

 Всього годин: 18 8 

 

 

4.2. Аудиторні заняття 

 

4.2.1. Аудиторні заняття (лекції, практичні заняття) проводяться згідно з темами та 

обсягом годин, передбаченими тематичним планом.  

4.2.2. Плани лекцій з передбачених тематичним планом тем визначаються в 

підрозділі 1.2 навчально-методичних матеріалів з дисципліни.  

4.2.3. Плани практичних занять з передбачених тематичним планом тем, засоби 

поточного контролю знань та методичні рекомендації для підготовки до занять 

визначаються в підрозділі 1.3 навчально-методичних матеріалів з дисципліни. 

 

 

4.3. Самостійна робота здобувачів вищої освіти 

 

4.3.1. Самостійна робота здобувачів вищої освіти включає завдання до кожної 

теми.  

4.3.2. Завдання для самостійної роботи  та методичні рекомендації до їх виконання 

визначаються в підрозділі 1.4 навчально-методичних матеріалів з дисципліни.  

4.3.3. У процесі вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти виконують 

індивідуальні завдання у вигляді рефератів.  

4.3.4. Тематика індивідуальних завдань та методичні рекомендації до їх виконання 

визначаються в підрозділі 1.5 навчально-методичних матеріалів з дисципліни. 

4.3.5. Індивідуальні завдання виконуються в межах часу, визначеного для 

самостійної роботи студентів, та оцінюються частиною визначених в розділі 6 цієї 

програми кількості балів, виділених для самостійної роботи. 

 

5. Методи навчання та контролю 

 

Під час лекційних занять застосовуються: 

1) традиційний усний виклад змісту теми; 

2) методи активного слухання та методи зворотного зв’язку; 

3) діалог, дискусія; 

4) слайдова презентація. 

На практичних заняттях застосовуються: 

- дискусійне обговорення проблемних питань; 

- вирішення ситуаційних завдань із застосуванням сучасних інформаційних 

технологій; 

- методи активного слухання, диференціації та методи рефлексії. 

Поточний контроль знань здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни проводиться у 

формах: 

1) усне або письмове (у тому числі тестове) опитування щодо засвоєння матеріалу; 

2) усне або письмове (у тому числі тестове) опитування на практичних заняттях; 

3) розв’язування ситуаційних завдань із застосуванням сучасних інформаційних 

технологій та формування висновків за результатами розрахунків. 
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Підсумковий семестровий контроль проводиться у формі екзамену. Структура 

екзаменаційного білету включає 1 теоретичне питання, 25 тестових завдань та практичну 

ситуацію. 

6. Схема нарахування балів 

 

 6.1. Нарахування балів здобувачам вищої освіти з навчальної дисципліни 

здійснюється відповідно до такої схеми: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2. Обсяг балів, здобутих здобувачами вищої освіти під час лекцій, семінарських 

занять, виконання індивідуальних завдань визначаються в навчально-методичних 

матеріалах з цієї дисципліни.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вивчення  

навчальної дисципліни 

100 балів 

Очна (денна, вечірня)  

форма навчання 
Заочна (дистанційна) форма 

навчання 

10 балів – 

за результатами  навчання під 

час лекцій 

5 балів – 

за результатами  навчання під  

час лекцій 

40 балів – 

за результатами  навчання під 

час семінарських (практичних, 

лабораторних) занять 

До 25 балів – 

за результатами  навчання під час 

семінарських (практичних, 

лабораторних) занять 

20 балів – 

за результатами  самостійної 

роботи 

40 балів – 

за результатами  самостійної 

роботи 

30 балів – 

за результатами  складання 

семестрового контролю 
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7.Рекомендовані джерела 

 

 

7.1. Нормативно-правові акти 

1. Господарський кодекс України: Кодекс України вiд 16.01.2003 № 436-

IV.Верховна Рада України. Законодавство України. URL: http://zakon4 .rada .gov. ua/laws 
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